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EL MOVIMENTO SENIOR 
 

La humanidad no se plantea nunca problemas que no tengan solución, aunque la 
búsqueda de dicha solución suponga asumir y afrontar retos que nos obliguen a abrir 
nuevos caminos que conduzcan a importantes cambios culturales, los cuales, pero, no se 
dan cuando las cosas van mal sino cuando las personas creen que falta poco para que les 
vaya mejor; cuando se tiene la impresión que algo falla, cuando los ciudadanos están 
hartos de su situación.  

  
Si hacemos un pequeño repaso a los movimientos que se han creado para 

solucionar problemas históricos, observamos que el movimiento obrero nace el año 
1670 cuando las masas trabajadoras toman conciencia de clase lo cual sucede al 
producirse la Revolución Industrial que genera un nuevo orden social. La primera 
reacción de dichas masas trabajadoras fue contra las máquinas, para pasar después a ser 
contra la burguesía capitalista considerada como explotadora de su fuerza de trabajo.  

  
Posteriormente el año 1857 nace el movimiento feminista con la fundación de la 

primera asociación feminista que tenia como principal objetivo conseguir el derecho al 
voto. Una vez conseguido dicho derecho, persigue hacer posible la plena vigencia de 
todos sus demás derechos, para lo cual será necesario un cambio de mentalidad que 
supere situaciones que se prolongan desde hace milenios como, entre otras, la llamada 
violencia de género, actualmente de plena actualidad. 

  
En estos momentos la convulsión que ya empieza a generar el creciente 

envejecimiento de la población está creando un nuevo gran problema, aun no 
plenamente percibido, que seguramente cuestionará y trastocará el funcionamiento de 
nuestra sociedad al extremo que podrían producirse importantes cambios 
revolucionarios. Esta circunstancia supone el nacimiento de un nuevo movimiento, el 
senior o el de los mayores socialmente comprometidos  

  
Superar cada uno de estos momentos históricos supone avanzar en el progreso 

del concepto de libertad, la cual simboliza nuestro proceso vital. Cada paso hacia 
delante nos convierte en personas más libres, aunque que para conseguirlo el 
movimiento obrero haya de luchar contra una burguesía capitalista que supuestamente 
le explota. El movimiento feminista contra la agresión de una cultura machista que le 
humilla y finalmente el movimiento senior contra una sociedad consumista que le 
discrimina y le niega su reconocimiento. 

  
Los dos principales objetivos del movimiento senior consisten en intentar dejar 

un mundo mejor a las futuras generaciones y hacer posible una vejez digna y respetada. 



Para conseguirlo cuenta con la sabiduría de los años, la capacidad intelectual y 
sobretodo con mucho tiempo libre. Todas estas materias contienen un alto porcentaje de 
energía vital, hoy día claramente infrautilizada, que seguramente explotará debido a la 
presión demográfica y a la pretendida insostenibilidad del actual estado del bienestar. 

  
Que el siglo XXI será el de los mayores, seguramente liderado por mujeres, es 

una cuestión que cada vez es más asumida por un número creciente de personas. Lo 
corrobora la constatación del proceso evolutivo de la especie “homo sapiens”, 
inicialmente de procedencia animal para avanzar hacia seres humanos hasta alcanzar su 
meta final y convertirse en seres espirituales. Nos encontramos inmensos en una 
sociedad en la que las personas pasan cada vez más de las dimensiones políticas y 
morales para centrarse en la espirituales. Es evidente que el crecimiento personal y la 
autorrealización, son más posible conseguirlas cuando se puede vivir cobrando una 
pensión de jubilación sin necesidad de trabajar, lo cual está al alcance de la mayoría de 
miembros del movimiento senior.   

  
Pero ¿ cómo se crea un nuevo movimiento social ? Podríamos establecer una 

comparación parecida a la del nacimiento de una epidemia, como una enfermedad 
colectiva que se inicia en unas pocas personas, que la propagan mediante ciertas 
minorías transmisoras que finalmente contagian masivamente al conjunto de la 
población. Inicialmente un nuevo movimiento social nace de la idea de una o varias 
personas que intentan difundirla y hacerla prosperar. Si la sociedad está preparada para 
asumir este nuevo movimiento, seguramente tirará adelante y en caso contrario 
fracasará.  

  
Así por ejemplo uno de los últimos movimientos sociales, el femenino nació 

durante el siglo XIX y no antes. Lo mismo puede hoy pasar con el movimiento senior 
que podríamos considerar que nace el siglo XXI, caracterizado por un fuerte 
crecimiento de envejecimiento de la población. Históricamente ha llegado el momento 
en el que la sociedad se plantee afrontar la solución de un problema que anteriormente 
no tenia necesidad de asumir.  

  
En los siglos pasados cualquier planteamiento que postulaba cambios sociales 

requería una gran cantidad de años. Hoy en día, en la sociedad de la información y del 
conocimiento, este tiempo puede ser considerablemente menor. Depende sobretodo de 
los medios de comunicación los cuales si consideran que el movimiento senior puede 
llegar a ser una epidemia que contagie a un importante número de miembros de la 
población, estimaran que es una noticia que vale la pena difundir acelerando con ello su 
asentamiento.  

  
Hacer posible una idea, como la de luchar contra la discriminación de los 

mayores, mediante la creación del incipiente movimiento senior, requiere la postulación 
de una cultura sènior, hoy en día, inexistente, pero sobretodo poder contar con personas 
emprendedoras sociales capaces de promover nuevas actividades sociales, culturales, de 



formación, de informática y de participación ciudadana en un contexto cada vez más 
globalizado 

  
Estas personas emprendedoras sociales, excesivamente escasas, se pueden 

comparar a corredores de fondo caracterizados por su resistencia, seguridad, lucha, 
constancia y capacidad, llegando, si llega el caso, a correr en solitario. Hoy en día, pero, 
cualquier proyecto innovador, como puede ser la creación de la red europea 
EuroSenior.net, que persigue que el siglo XXI sea el de los mayores, requiere sobretodo 
la intervención de un equipo de personas emprendedoras creativo y apasionado, 
competente y multidisciplinario, con complicidad, implicación y dedicación absoluta en 
sus tareas de desarrollo.  
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